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Titolo del progetto: “Per una scuola inter-attiva” codice identificativo M4C113.2-2022-961-P-
20084

CUP: 124D22002580006

iccv_022/2023/2.4

Repertorio determinazioni del dirigente scolastico

OGGETTO: DETERMINAZIONE DI PROROGA TERMINI PRESENTAZIONE CANDIDATURE
NELL’AMBITO DELL’ AVVISO PROT ICCV-022-13/04/2023-0002366 DD. 13.04.2023 RELATIVO
ALLA SELEZIONE DI UNA FIGURA INTERNA - PERSONALE ATA E DELL’AVVISO PROT.
ICCV-022-17/04/2023-0002433 DD. 17.04.2023 PER LA SELEZIONE DI FIGURE INTERNE -
PERSONALE DOCENTE - AZIONE 1 “NEXT GENERATION CLASSROOMS” - CODICE CUP
124D22002580006

PROGETTO “PER UNA SCUOLA INTER-ATTIVA” CODICE IDENTIFICATIVO MA4C113.2-
2022-961-P-20084

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTA lalinea di investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”;

e VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, é stato adottato lo strumento di

programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola
4.07;
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ATTESO che il Piano “Scuola 4.0” risulta circostanziato all’AZIONE 1 — NEXT GENERATION
CLASSROOMS per la trasformazione delle aule in ambienti di apprendimento innovativi - distribuzione
risorse alle istituzioni scolastiche primarie e secondarie di primo e di secondo grado in proporzione al numero
delle classi attive;

VISTO il progetto “Per una scuola inter-attiva” codice identificativo M4C113.2-2022-961-P-20084 CUP:
124D22002580006 per la cui realizzazione é stato assegnato un finanziamento di euro € 201.194,02;

VISTO I’Accordo di concessione del finanziamento che regolarizza le procure di attuazione e di
finanziamento del progetto, Prot. 0046137 del 17/03/2023,;

CONSIDERATO che le spese di progettazione e tecnico-operative ricomprendono i costi del personale
individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli
spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone, nonché gli
eventuali costi strettamente connessi al rispetto degli obblighi di pubblicita del finanziamento dell’Unione
europea;

VISTO che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di
esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli
interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno, in
possesso delle necessarie competenze per 1’espletamento di funzioni aggiuntive;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Provinciale 30 novembre 1998, N. 39-111/LEG - Regolamento
concernente “Autorizzazioni allo svolgimento di attivita e incarichi compatibili con il rapporto di pubblico
impiego presso la Provincia Autonoma di Trento e anagrafe degli incarichi dei dipendenti provinciali e degli
enti funzionali” ss.mm.ii.;

VISTI I’art. 508 del Decreto Legislativo 297/1994;

VISTO il “Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia Autonoma di Trento e degli enti pubblici
strumentali della Provincia™ approvato dalla G.P. con delibera n. 1217 del 18/07/2014;

VISTA la Legge Provinciale 7 agosto 2006 n. 5, “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino”
ss.mm.ii., il cui articolo 23 prevede che “II dirigente scolastico adotta i provvedimenti di gestione delle risorse
umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio
dei docenti previste dagli articoli 22 e 24”;

VISTA la legge provinciale n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT” con
particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis;

VISTO I’art. 11 CCPL personale ATA 2008 “Incarichi aggiuntivi”;

VISTO il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza nel sistema educativo
provinciale 2023-2025 approvato con verbale di deliberazione della Giunta Provinciale n. 530 del 27 marzo
2023;

VISTO il capo I bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni provinciali, il quale
disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai sensi dell'art. 39
quinquies e ss;

VISTO il Decreto legislativo 118/2011;

VISTO il Regolamento sulle modalita di esercizio dell'autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20-22/Leg.) per quanto compatibile con quanto previsto dal
decreto legislativo 118/2011,
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VISTE le delibere del Collegio Docenti Unitario n. 4 del 16 febbraio 2023 e n 4a del Consiglio
dell’Istituzione del 27 febbraio 2023 con le quali & stato approvato il progetto "Per una scuola inter-attiva”
nell’ambito dell’ Azione 1 Next Generation Classrooms;

VISTO il bilancio di previsione finanziario 2023/2025 — esercizio finanziario 2023 e relativi allegati,
approvato dal Consiglio dell’Istituzione con delibera n. 17 del 28/12/2022 e dalla Giunta provinciale con
delibera n. 444 del 17/03/2023;

VISTO il Bilancio finanziario gestionale 2023-2025, adottato con determinazione del dirigente n. 17 del
28/12/2022;

VISTO il Piano finanziario inserito nel Progetto che suddivide le spese secondo le seguenti voci:

Piano finanziario

Percentuale Percentuale Percentual Importo
Voce minima massima e fissa

Spese per acquisto di dotazioni
digitali (attrezzature, contenuti 60% 100% 163.194,02€
digitali, app e software, etc.)

Eventuali spese per acquisto di

. . 0% 20% 28.000,00 €
arredi innovativi

Eventuali spese per piccoli interventi
di carattere edilizio strettamente 0% 10% 0,00 €
funzionali all'intervento

Spese di progettazione e tecnico-
operative (compresi i costi di

_ L 0% 10% 10.000,00 €
collaudo e le spese per gli obblighi di
pubblicita)
IMPORTO TOTALE RICHIESTO PER IL PROGETTO 201.194,02 €

VISTE le DISPOSIZIONI E ISTRUZIONI OPERATIVE per l'attuazione delle azioni previste nella linea
di investimento “Investimento 3.2: Scuole 4.0 — Azione 1 — Next generation classe — Ambienti di
apprendimento innovativi.” del PNRR, prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, inviate dal Ministero
dell’Istruzione e del Merito a tutte le istituzioni scolastiche finanziate coinvolte nell’azione;

= VISTO il C.U.P assegnato al progetto: 124D22002580006;
= VISTO I’Accordo di concessione Prot. 0046137 del 17/03/2023;

» RILEVATA la necessita di individuare n. 1 figura interna, qualificata in ambito Amministrativo e
Contabile, per lo svolgimento delle attivita di supporto individuate nell’ambito dell’avviso prot. iccv-022-
13/04/2023-0002366 dd. 13.04.2023 e di n 3 figure interne appartenenti al corpo docente per lo
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svolgimento delle attivita di progettazione, gestione e rendicontazione individuate nell’ambito dell’avviso
prot. iccv_022-17/04/2023-0002433 dd. 17.04.2023,;

= VISTA in proposito la determinazione della Dirigente Scolastica n. 28 dd. 12/04/2023, di formale
assunzione a Bilancio e relative variazioni per i fondi cui il presente avviso si riferisce;

= VISTA la determinazione della Dirigente Scolastica n. 30 del 12/04/2023 che individua i criteri per la
selezione del personale interno ed esterno per lo svolgimento di attivita finanziate dal PNRR;

= CONSIDERATO che I’attivita dovra essere svolta al di fuori del proprio orario di servizio;

= VISTO il verbale della commissione di valutazione delle candidature del 26 aprile 2023 acquisita al prot.
dell’Ente n. iccv-022-26/04/2023-0002583 dd. 26/04/2023 che evidenziava il numero di candidature
inferiore al numero prestabilito;

= RITENUTO opportuno, al fine di consentire la pit ampia partecipazione, disporre un prolungamento dei
termini di validita dell’avviso prot. iccv-022-13/04/2023-0002366 dd. 13.04.2023 (personale ATA) e
dell’avviso prot. iccv_022-17/04/2023-0002433 dd. 17.04.2023 (personale docente) fino alle ore 12:00 del
giorno venerdi 28 aprile 2023;

Tanto visto, ritenuto e considerato, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto

DETERMINA

1. di prorogare alla data di venerdi 28 aprile 2023 alle ore ore 12:00 la scadenza dei termini di
presentazione delle candidature per la selezione di personale ATA e personale DOCENTE di cui
agli avvisi prot. iccv-022-13/04/2023-0002366 dd. 13.04.2023 e prot. iccv_022-17/04/2023-
0002433 dd. 17.04.2023, al fine di garantire la massima partecipazione del personale interno alla
migliore realizzazione Progetto Scuola 4.0 - Azione 1 - progetto denominato “Per una scuola inter-
attiva” - CODICE IDENTIFICATIVO MA4C113.2-2022-961-P-20084 - CODICE CUP
124D22002580006;

che si confermano le disposizioni contenute negli avvisi di cui al punto precedente;

3. di dare atto che ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, avverso la presente
determinazione & ammesso:

. reclamo al Dirigente Scolastico entro il periodo di pubblicazione di 15 giorni, ai
sensi dell’art. 14, comma 6, del D.P.G.P. 18 ottobre 1999 n. 13-12/Leg.;
. ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento

entro 60 giorni da parte di chi vi abbia interesse ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2
luglio 2010 n. 104;

. in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni
ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.

4. Di provvedere alle pubblicazioni in ossequio alla normativa vigente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Bruno Gentilini

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce
copia dell’originale informatico firmato digitalmente e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt 3 bis e 71 D. Lgs 82/05). La firma
autografa é sostituirla dall’indicazione a stampa del
nominativo del responsabile
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